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CENTRO DE DiA DE NYPA-
COLD

El servicio centro de dia es el
proyecto mas ambicioso de
NYPACOLD en este momento,
surge de la necesidad de ofre-
cer alternativas de tratamiento
para aquellas personas gue
necesitan un tratamiento am-
bulatorio y/o se encuentran en
una fase avanzada del progra-
ma de rehabilitacion y precisan
apoyo de cara a su insercion
laboral y social.

El objetive que se pretende
es dar alternativas a las distin-
tas problematicas gue presen-
tan los pacientes con adiccio-
nes, tanto téxicas como no
toxicas asi como a personas
que presentan patologia dual
{Trastorno mental mas drogo-
dependencia) y colectivos mas
desfavorecidos. Para ello se
Pretende intervenir en diferen-
tes areas mediante un marco
de actuacion integral. Las prin-
cipales areas de intervencion
s0n:

El Area Psicosocioeducativa:
consiste an un tratamiento de
caracter semirresidencial cuya
finalidad es llevar a cabo la
deshabituacion. Se disefia un
plan individualizado con pro-
nostico de tiempo aproximado
de tratamiento y siempre te-
niendo en cuenta su incorpo-
racion socioeducativa, Es un
servicio que se presta en coor-
dinacion con otros recursos de
la red asistencial como los Ser-
vicios sociales y los CAD.
Asimismo y para aquellos ca-
s0s en los que la desestructu-
racion social no sea tan impor-
tante, o en los que el grado de
afectacion generado por la pro-
blematica adictiva sea menor,
se llevan a cabo intervenciones
terapeuticas de caracter ambu-
latorio.

El programa de atencion psi-
cosocial también forma parte
de los servicios que se ofertan
asi como la atencion a perso-
nas gue han sido sancionadas
an via plblica por tenencia y/o
i:unsumu de suslancias llega-
es.

Otra Area fundamental es la
de Integracion Sociolaboral.
Este servicio se fundamenta
an la realizacion de itinerarios
personalizados de informacian,
orientacion, formacion, aseso-
ramiento, blisqueda activa de
empleo, autoempleo y media-
citn laboral, desde un enfoque
del trabajo, ocio y vivienda,
apostando tanto por las nuevas
tecnologias, como por la for-
macion en actividades de ca-
racter artesanal, como herra-
mienta fundamental para la
integracion de nuestro colecti-
vo de intervencion.

¢Donde esta el
centro de dia de
NYPACOLD?

El centro de dia dispone de dos
instalaciones, la primera alber-
ga el area terapeutica y admi-
nistrativa y se encuentra situa-
da en el centro de la poblacién
de Lorca, C/ Fernando V, 2,
30800. A escasos melros del
Ayuntamiento, Juzgados y
CAD, lo cual favorece el acceso
a los distintos recursos y agiliza
la realizacidn de tramites. Cons-
ta de una planta baja, en la que
se ubican los despachos v la
sala de espera, una primera
planta, destinada a ofras activi-
dades complementarias y una
segunda planta en la que se
ha instalado un aula de infor-
matica.

Para la realizacion de las acti-
vidades vinculadas al Area de
integracion sociolaboral (inser-
citn) se dispone de unas insta-
laciones complementarias que
estan situadas en el caminos
Félix, casa reyes, Diputacion
cazalla de Lorca. Se trata de
una finca alguilada por NYPA-
COLD, gue dispone de una
zona de huertos y jardines en
los que se ubican un taller de
jardineria y agricultura, una zo-
na con cuadras, y picadero de
caballos (ademas de cuatro
caballos) en la que se realiza-
ran actividades de equino -
terapia y formacion en cuidado
y mantenimiento de instalacio-
nes ganaderas, una zona de
naves apta para la instalacion
de un taller de cullivo de setas
{ ya en marcha) y un taller de
artesania del vidrio y una nave
de 104 m2 que sera acondicio-
nada para albergar una zona
de descanso, con comedor, sa-
lén de estar para descanso y
actividades grupales de ocio y
terapia, cuarto de bafo adap-
tado y dos salas en las que se
pg:lré impartir terapia y forma-
cion,

Campeonato de
Pro Evolution
Soccer

El pasado fin de semana del
31 de mayo y 1 de Junio tuvo
lugar el primer campeonato de
Pro Evolution Soccer, juego de
la consola Play station I, que
fue organizado por NYPACOLD
Seccion Juvenil y tuvo una gran
acogida. Los 40 participantes
compitieron entre ellos para
establecer un ganador a traves
de un sistema de fases en la
primera fase se compitio en el
modao de liguilla, con 8 grupos
de 5 participantes (esta fase se
celebrd el sabado). Los 2 gana-
dores de cada grupo pasaron
a las eliminatorias primero con
ronda de eliminacion directa a
un solo partido y una segunda
ronda a doble partido de la que
salieron los 4 semifinalistas que
compitieron a doble partido has-
ta establecer el partido final.
Los cuatro primeros clasificados
y los premios gue recibieron
fueron los siguientes: Ganador:
Jose Pablo Tudela Moreno (ga-
no una consola P3II), 2° pues-
to: Daniel Romero Garcia (ca-
mara de fotos digital), 3° y 4°
Puestos: Juan Carlos Lascano
Molina y Jose Alejandro Aragon
Sanchez (mp4 v pen drive res-
pectivamente). Ademas se sor-
ted 1 juego PES entre todos los
participantes.

El montaje de la instalacion que
se realizo en “la sede” de juven-
tud del IMJUVE en Lorca, cola-
boraron el Consejo de Juventud
de Lorca, y los comercios Im-
primatec, Radical jokers y So-
troni.

de Juventud de la Region de
Murcia.
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acoscoletas especial
dias mundiales de junio

. Qué es en-
treculturas?

Entreculturas es una ONG pro-
movida por los jesuitas que
defiende el acceso a la educa-
cion de los mas desfavoreci-
dos, como medio de cambio
social, justicia y dialogo entre
culturas.
Apoyamos proyectos que pro-
mueven la educacion en las
poblaciones mas desfavoreci-
das de América Latina, Africa
y Asia. Queremos que la edu-
cacidn llegue al mayor ndmero
de personas, pero también que
su calidad sea cada vez mejor
y que se dirija a la transforma-
cion social.
Realizamos camparnas educa-
tivas, de comunicacion e inves-
tigacion con el objetivo de que
la sociedad espanfola conside-
re la educacion de todas las
personas como un elemento
transformador indispensable
gara el desarrollo de los pue-
los. También realizamos cam-
panas de incidencia publica
para lograr que los gobiernos
asuman sus [:!JI'HPTOI'T'IISGS n-
ternacionales a favor de un
mundo mas justo.

Dia mundial contra
el trabajo infantil
2008 - 12 de junio

La educacion: La respues-
ta acertada al trabajo in-
fantil.

Este afo, el Dia mundial contra
el trabajo infantil sera marcado
con un gran numero de activi-
dades organizadas en todo el
mundo para transmitir el men-
saje: La educacion es la res-
puesta acertada al trabajo in-
fantil;

Una educacion para todos los
nifios, al menos hasta la edad
minima de admisién al empleo.
Politicas educativas que |u-
chen contra el problema del
trabajo infantil impartiendo una
educacion de calidad y una
formacién de calificacion con
recursos adecuados,

Una educacion para promover
la sensibilizacion sobre la ne-
cesidad de luchar contra el
trabajo infantil.

El derecho a una educacian
ocupa una posicion central en-
tre los derechos humanos, ya
gue es esencial para el desa-
rrollo y el ejercicio de los otros
derechos humanos. Constituye
el medio a través del cual los
nifios y jovenes, economica y
socialmente excluidos, pueden
salir de la pobreza. Ademas,
los nifios que se han beneficia-
do de la educacion son mas
propensos a enviar a |a escue-
la a sus propios hijos.

Invertir en la educacion es tam-
bién una decision econdémica-
mente valida. Un reciente es-
tudio de la OIT sefala que la
eliminacion del frabajo infantil
y su sustitucion por una ense-
fanza universal ofrece grandes
beneficios economicos, ade-
mas de los beneficios soclales.

NUNCA MAS

Dia Mundial Del Me-
dio Ambiente

5 de junio

El Dia Mundial del Medio Am-
biente es el evento ambiental
mas importante de la Organiza-
cion de las Naciones Unidas y
se celebra el 5 de junio de cada
ano en mas de 100 paises al-
rededor del mundo. Fue esta-
blecido en 1972 por la Asam-
blea General de la
Qrganizacién de las Nacicnes
Unidas y su celebracion fue
encomendada al Programa de
las Naciones Unidas para el
Medio Ambiente (PNUMA) con
sede en Mairobi, Kenya.
El proposito del Dia Mundial
del Medio Ambiente es enfocar
la atencion mundial hacia la
importancia del medio ambienta
y estimular acciones politicas
acordes.

El evento intenta dar un rostro
humano a los problemas am-
bientales; alentar a las perso-
nas a convertirse en agentes
activos del desarrollo sostenible
y equitativo;

promover la idea de que las
comunidades son los pivotes
del cambio de actitud con res-
pecto a los temas ambientales,
¥ propiciar asociaciones que
aseguren que todos los pueblos
v naciones disfruten de un fu-
turo mas prospero y seguro.
Cada afio se escoge una ciu-
dad diferente como sede prin-
cipal de la celebracion mundial.
El gobiernc yfo la ciudad anfi-
triones, en cooperacion con el
PMNUMA, identifican las carac-
teristicas que tendra el evento.
Se selecciona un tema,
un eslogan y un logotipo que
seran el foco de atencion para
todo el material informativo y
las actividades de promocion
alrededor del mundo.

Dia mundial del do-
nante de sangre

14 de junio

Dia dedicado al reconocimiento
y agradecimiento de todos los
donantes de sangre del mundo.
El tema del 2008 sera "Done-

mos sangre con regularidad”.El
Dia Mundial del Donante de
Sangre esta organizado conjun-

tamente por la OMS, la Fede-
racian Internacional de las So-
ciedades de la Cruz Roja y de
la Media Luna Roja, la Socie-
dad Internacional de Transfu-
sion de Sangre y la Federacion
Internacional de Organizacio-
nes de Donantes de Sangre.
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Dia Mundial del
Refugiado

20 de junio

En 2001 se cumplio el cincuen-
tenario de la Convencion sobre
el Estatuto de los Refugiados
de 1951, que sento las bases
para la proteccion de los mis-
mos al definir quién es un refu-
giado y establecer una serie de
derechos de los refugiados ade-
mas de las obligaciones de los
Estados. Por este motivo la
Asamblea General de las Na-
ciones Unidas establecio en
2001 el 20 de junio como Dia
Mundial del Refigiado, coinci-
diendo con el Dia del Refugiado
Africano que se venia celebran-
do hasta entonces.
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